
 

 

DXの時代における人材育成には、デジタル/データ分析などテクニカルなスキルを養うハードな側面と、DXという

変革を推進し、周囲の人達と協働して成果を生み出すソフトな側面を養うことが非常に必要となります。今までもビ

ジネスの世界では数々の大きな変化が起こり、それを乗り越え成長してきましたが、DXはその圧倒的なスピードを

持って様々なことが変化していきます。今までの当たり前が一晩で変わってしまうことも決して少なくありません。

ハードな側面にしろ、ソフトな側面にしろ、継続的に学び続け、変化(成長)し続けることで、DXの荒波に飲み込まれる

ことなく、その波に乗ってビジネスを発展させていくことは可能です。今まで培った経験、スキルに固執せず、真摯に

学び直し(リスキリング)現在とこれからの仕事に活かしていくきっかけとして、弊社のソフトスキルトレーニングプロ

グラムをご活用ください。 

弊社が提供するＡＭＡプログラムは、100年に渡り、変化に強い人材育成に寄与して参りました。DX時代において

も、受講された方に、新しい気付きをご提供し続けています。 

リスキリングを加速させ、DXを推進する 

変化に強い人材をつくるための継続学習支援 

あなたの視点と思考を鍛えなおすプログラム 

クリティカルシンキング 

～思い込みを排除し、本質を見抜く～ 

1日 ￥71,500(税込) AMA0092G 

経験から学び成長する我々は、時にその成功体験から視野を狭

め、思考の枠にはまっていることに気付きません。プロセスの刷

新、新しい顧客価値の創造を実現する時に求められる、無意識の

思い込みに囚われず、現状を大局的かつ的確に捉え、最適な結論

を導き出す思考力を鍛えます。 

ストラテジックシンキング 

1日 ￥71,500(税込) AMA0007G 

企業戦略の立案プロセスから、その思考プロセスのエッセンスを

抽出し、変化の激しい今のDX時代をマクロ視点で捉え、将来を先

取りする思考力、時間軸を強く意識した意思決定力を鍛えます。 

クリエイティビティ&イノベーション 

～変革をもたらす創造性～ 

2日 ￥143,000(税込) AMA0091G 

物事の捉え方/フォーカスの意図的シフト、発想の柔軟性がますま

す必要な環境になります。普段から意識をして柔軟な発想を心が

けることで、DX時代に重要な創造性を養うことは可能です。 

 DXが進む環境下では、破壊的イノベーションを初め、今までとは違う新しい価値が頻繁に生まれていきます。自社

の業務プロセスの刷新だけでなく、新しい顧客価値創造を推進するためには、自分自身の価値観の更新や、新しい視点及

び思考プロセスの追求に加え、思考や発想の柔軟性が求められます。リスキリングのために、これらの下記トレーニングプロ

グラムのご受講をお勧めします。 

◆ 本質を捉える力 
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◆ 戦略的思考 

◆ イノベーション 

https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0092G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0092G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0007G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0091G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0091G/


 

 

あなたと多様な周囲の人達との関係性を捉えなおすプログラム 

EQ(心の知能指数)リーダーシップ 

～感情に寄り添い、関係性を構築する～ 

2日 ￥143,000(税込) AMA0079G 

DXなど、大きな変革時には、人々に不安・恐れ・楽観・期待など、

感情に影響を及ぼすことが起こります。その様な環境下では、自他

の感情を把握し、適切に対応、コントロールする力「EQ」が、非常

に重要な能力となります。 

DXの推進には、社内/社外に関わらず多様な関係者達との協働が大切になります。その方達との関係性を理解し、

互いを尊重し共感する力を養う必要があります。我々は、DXのような激しい変化に直面すると、物事や事象をどう捉える

べきかということばかりに心が奪われがちですが、変化は人に影響を与え、関係性も変わります。周囲にいる人達と自分の

関係性を再認識する感度や感覚を常に磨き続けなくては、大事なことを見過ごしてしまいます。 

ダイバーシティ&インクルージョン(D&I) 
～多様性を尊重し、価値を生み出すインクルーシブリーダーシップ～ 

2日 ￥143,０00(税込) AMA0097G 

DXのように新しい価値創造を行う際には、個々の違いがイノベー

ションを誘発します。目には見えにくい違いにも意識を向け、多様

性を包摂し、新しい価値を生み出す要因として適切に活用できる

能力は今こそ求められている力です。 

世代を超えたコミュニケーション 

1日 ￥71,500(税込) AMA0108G 

近年のデジタル文化の変遷スピードの速さから、デジタルネイティ

ブと呼ばれる世代とその他の世代間での経験差異が大きく違って

きています。このような世代間の違いを理解し協働することがDX

推進の大切な鍵となってきています。 

他者を巻き込みプロジェクトを推進する力を強化するプログラム 

ボイスオブリーダーシップ 

～メッセージ力を高め、影響を与える～ 

2日 ￥1５４,０00(税込) AMA0102G 

「伝える」という行動を起こしたとしても、「伝わる」という結果が

必ずしもついてくるとは限りません。自身が発するメッセージが、

きちんと意図通りに伝わるにはどのようなことをするべきか、体

系立てて学びなおしていただく最適の内容です。 

 DX推進をしていくうえでやはり最も重要な能力は、周囲の人と協働して成果を出す力になります。様々なデジタ

ルツールの登場により、作業や情報管理などの効率や精度は格段に向上しましたが、人が人と協力して働く場面では、個々

のスキル、関係性、進め方によって成果にバラつきが生じてしまいます。一人のリーダーの協働スキルが高いだけでも効果

は薄く、関わる全ての人が高めておきたい力になります。 

協働的リーダーシップ 

～コラボレーションを生み出しチームを結束する～ 

2日 ￥1３２,０00(税込) AMA0105G 

個々が同じ目標に向かって主体的に動き出す環境は、どのように

作れるのか？メンバー同士の信頼関係構築に寄与する関わり方と

は？難しいプロジェクトを推進するためには、コラボレーションが

自然と起こるようなチームマネジメントが必須です。他者との関わ

り方を再構築する機会にしてください。 

職場で役立つ説得スキル  

2日 ￥1３２,０00(税込) AMA0161G 

心理学的側面から人を動かす影響力、そのプロセスとテクニック

を学びます。人間の本能と感情的ニーズが大きく作用する、説得

の法則は、対人コミュニケーションの幅を広げるとともに、顧客価

値創造のサービス構築のヒントにもなるかもしれません。 
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◆ EQ(心の知能指数) 

◆ 適応力 

◆ 世代間ギャップ 

◆ 影響力 

◆ 協働力 

◆ 関係構築 

https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0079G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0079G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0097G/
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https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0102G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0102G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0105G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0105G/
https://www.quintegral.co.jp/training/program-lineup/AMA0161G/


 

クインテグラル株式会社 

https://www.quintegral.co.jp/ 

〒163-6020 東京都新宿区西新宿6-8-1  

住友不動産新宿オークタワー20階 

PR@quintegral.co.jp 

 

 

クインテグラル   検索 

これからの時代に重要視されている、その他のお勧めプログラム 

ストラテジックプラニング 

2日 ￥1５４,０00(税込) AMA0096G 

より深く戦略的思考を理解したい方、戦略立案プロセスを習得し

たい方にお勧めのプログラムです。 

DXで新しいビジネスモデルやサービス構築を担う人材の方、また

は、顧客のDX推進の背景の理解を深め、より適切な顧客への提

案をしたい方のスキルアップに繋がります。 

問題解決／意思決定 

2日 ￥143,０00(税込) AMA0111G 

このプログラムでは、現状を理解し、問題が何であるかを明確化

し、さらにその問題を解決するためにアイデアの出し方から意思決

定方法、解決策を確実に実行に結びつけるためのプロセスと実行

後の結果の評価方法までの一連の流れを学びます。 

カオスをマネージする 

～限られた時間の中での優先順位と意思決定～ 

2日 ￥132,000(税込) AMA0090G 

常に変化が起こり、時にはカオスな状態になる環境で物事の優先

順位をコントロールし、どのような事態に直面しても、制御不能に

ならない方法を見つけます。カオスへの対処法を考え直す際に役

立つ、様々なツールを学びます。 

VUCA時代に描くビジネスストーリー 

～ワークショップ～ 

１日 ￥７７,０00(税込) AMA0081G 

今日のビジネスは今までよりも増して「VUCA 」という実に不安

定で不確実性が高く、複雑かつ曖昧なビジネス環境の中で、リー

ダーはクリティカルな意思決定をしなくてはなりません。このよう

なVUCAの時代ではいかに複数のビジネスストーリーを描き切る

ことが出来るかが重要な鍵となってきます。  

＊ご紹介した上記全てのプログラムは、DXやリスキリングを推進するのに役立つプログラムです。DXやリスキリン

グそのものを学習するプログラムではありません。 
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◆ 戦略立案 

◆ 問題解決力 

◆ 時間管理 

◆ 戦略的思考 

QTF24-062101 
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